KONKURS NA STANOWISKO REDAKTORA
NACZELNEGO CZASOPISMA ,ENERGETYKA"

Warszawa, 8 marca 2017 r.

ZG SEP ogtasza otwarty konkurs ofert na stanowisko Redaktora Naczelnego Czasopisma ,ENERGETYKA”.
Czasopismo Energetyka istnieje od 1947 roku. Jest ogdlnokrajowym miesiecznikiem Stowarzyszenia Elektrykdw
Polskich, naijliczniejszej organizacji twdrczej o charakterze naukowo-technicznym, zrzeszajacej inzynierow
i technikow elektrykdw wszystkich specjalnosci oraz 0sdb, ktdrych dziatalno$¢ zawodowa lub pozazawodowa wigze
sie z szeroko rozumiang elektryka.

Energetyka jest poswiecona problemom wytwarzania, przesytania, rozdzielania i uzytkowania energii elektrycznej
i cieplnej, budowy elektrowni, elektrocieptowni i linii elektroenergetycznych, komputeryzacji systemu
elektroenergetycznego i restrukturyzacji elektroenergetyki. Od 2005 roku po pofaczeniu z miesiecznikiem
"Gospodarka Paliwami i Energig" rozszerzony zostat obszar zainteresowania czasopisma o problemy gospodarki
paliwowo-energetycznej.

Zgtoszenia nalezy nadsytac¢ do 28 kwietnia 2017 r. (data dotarcia do adresata) listem poleconym lub dostarczy¢
osobiscie na adres:

Stowarzyszenie Elektrykow Polskich
ul. Swietokrzyska 14

pokoj 324

00-050 Warszawa

oraz w formie elektronicznej na adres: katarzyna.gut@sep.com.pl

Zgtoszenie powinno zawiera¢ obligatoryjnie:

1. opis koncepcji rozwoju i prowadzenia czasopisma ,Energetyka” ,

2. zyciorys, uwzgledniajacy opis osiggnie¢ zawodowych z ostatnich 5 lat oraz doswiadczen istotnych z
punktu widzenia sprawowania funkcji redaktora naczelnego,

3. dokumenty potwierdzajgce zdobyte przez kandydata doswiadczenie,

4. informacje dotyczace znajomosci jezykdw obcych,

5. os$wiadczenie w przedmiocie dyspozycyjnosci w zakresie wykonywania obowigzkéw redaktora
naczelnego,

6. dane kontaktowe kandydata (adres korespondencyjny, adres e-mail, nr telefonu),

7. zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw konkursu.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi podczas posiedzenia komisji konkursowej, ktére odbedzie sie w dniu 3 czerwca
2017 r. Zarzad Gtéwny SEP ma prawo odwota¢ lub uniewazni¢ konkurs bez podawania przyczyny.

Regulamin konkursu znajduje sig na stronach www.sep.com.pl, www.elektroenergetyka.pl i www.cosiw.pl oraz u
organizatora konkursu — Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich — pod adresem: ul. Swietokrzyska
14, 00-050 Warszawa; tel.22 556-43-03; 22 556-43-10; adres e-mail: katarzyna.gut@sep.com.pl

Sekretarz Generalny SEP

/-/ Jacek Kucinski



Regulamin konkursu na redaktora naczelnego czasopisma , Energetyka”

(dalej ,Konkurs")

§ 1 Organizator

. Organizatorem Konkursu jest Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich (dalej: ,SEP”) z
siedzibg w Warszawie, wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego w Rejestrze
Stowarzyszen pod numerem KRS 0000032870- wiasciciel tytutu.

. W celu przeprowadzenia Konkursu Zarzad Gtdwny SEP powotuje 5 osobowg Komisje

konkursowg (dalej: ,Komisja”), ktéra dziata zgodnie z niniejszym regulaminem.
8§ 2 Cel konkursu

. Celem Konkursu jest wybodr redaktora naczelnego czasopisma ,Energetyka” (dalej:
.Redaktor naczelny”), ktdrego szczegétowy zakres obowigzkéw oraz okres
sprawowania funkcji zostanie okreslony w umowie zawieranej z Redaktorem naczelnym
przez wydawce tytutu- Centralny Osrodek Szkolenia i Wydawnictw SEP (dalej:
LUmowa").

Postanowienia Umowy muszg by¢ zgodne z postanowieniami niniejszego regulaminu,
a takze przewidywa¢ mozliwo$¢ wypowiedzenia Umowy bez podania przyczyny, z

zachowaniem maksymalnie dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia.
8§ 3 Okres zatrudnienia

Okres zatrudnienia Redaktora naczelnego ustalany jest w Umowie.

Konkurs na stanowisko Redaktora naczelnego powinien by¢ rozpisany nie pdzniej niz
trzy miesigce przed koncem zatrudnienia aktualnego Redaktora naczelnego, z
zastrzezeniem powyzszego ustepu.

. Zarzad Gtéwny SEP moze podja¢ uchwate w przedmiocie nierozpisywania nowego
Konkursu i przedtuzenia okresu zatrudnienia Redaktora naczelnego na dalszy czas, nie
pozniej niz na trzy miesigce przed koncem zatrudnienia aktualnego Redaktora
naczelnego.

. Zarzad Gtéwny SEP moze podjgc¢ uchwate o odwotaniu Redaktora naczelnego zgodnie
z § 18 ust. 5 pkt 6 statutu SEP.

. W przypadku niemoznosci petnienia funkcji przez Redaktora naczelnego z
jakiegokolwiek powodu, odwotania Redaktora naczelnego, braku rozstrzygniecia



Konkursu z jakiegokolwiek powodu, jak réwniez niepodpisania Umowy, Zarzad Gtéwny

SEP uchwatg moze powierzy¢ petnienie obowigzkéw Redaktora naczelnego wybranej

przez siebie osobie. Konkurs powinien zosta¢ ogtoszony i rozstrzygniety nie pozniej niz

w terminie 6 miesiecy od zaistnienia jednej z wyzej wymienionych okolicznosci.

§ 4 Ogloszenie o Konkursie

1. Konkurs ogtasza Komisja powotana przez Zarzad Gtéwny SEP za posrednictwem

ogtoszen w czasopismach SEP oraz na wiasciwych stronach internetowych SEP.

2. Ogtoszenia, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, zawieraja:

a.

@ ™ 0o o

termin sktadania zgtoszen okreslony co do dnia, nie krétszy niz 1 miesigc od
publikacji ogtoszenia,

adres, na ktéry majg byc¢ przesytane zgtoszenia,

sposdb nadsytania zgtoszen — tj. listem poleconym, osobiscie oraz w formie
elektronicznej,

okreslenie wymogow zgtoszenia, o ktérych mowa w § 5,

date planowanego rozstrzygniecia Konkursu,

miejsce publikacji niniejszego regulaminu,

dane kontaktowe Organizatora Konkursu.

§ 5 Zgloszenie

1. Zgtoszenie kandydatury na Redaktora naczelnego powinno zawiera¢ obligatoryjnie:

a.

opis koncepcji rozwoju i prowadzenia czasopisma ,Energetyka” ,

b. zyciorys, uwzgledniajgcy opis osiggnie¢ zawodowych z ostatnich 5 lat oraz

doswiadczen istotnych z punktu widzenia sprawowania funkcji Redaktora
naczelnego,

dokumenty potwierdzajgce zdobyte przez kandydata do$wiadczenie,
informacje dotyczace znajomosci jezykéw obcych,

oSwiadczenie w przedmiocie dyspozycyjnosci w zakresie wykonywania
obowigzkéw Redaktora naczelnego,

dane kontaktowe kandydata (adres korespondencyjny, adres e-mail, nr

telefonu)

g. zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw Konkursu.

2. Pod uwage brane s3 tylko zgtoszenia uwzgledniajgce komplet informacji, o ktérych

mowa w ust. 1 powyzej. Fakultatywnie kandydat moze przedstawic takze referencje.



. Wszystkie dokumenty i informacje dotyczace konkursu sg poufne i mogg byé
wykorzystane wytgcznie do wiadomosci oséb aplikujgcych na stanowisko Redaktora
naczelnego w celu realizacji konkursu. Zakaz ten nie dotyczy obowigzku ujawniania
informacji wynikajacych z przepiséw prawa.

. Jezeli do Konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat, Zarzad Gtdwny SEP przedtuza termin
zbierania zgtoszen. § 4 stosuje sie odpowiednio.

Komisja po stwierdzeniu kompletnosci zgtoszenn dopuszcza kandydatéw do udziatu w
Konkursie, a o swojej decyzji i jej uzasadnieniu informuje kandydatéw za
posrednictwem wiadomosci e-mail. Decyzja Komis;ji jest ostateczna.

Komisja, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od zakonczenia zbierania zgtoszen, informuje

cztonkdw Zarzadu Gtéwnego o dopuszczonych do Konkursu zgtoszeniach.
§ 6 Wybor

. Wyboru kandydata na Redaktora naczelnego dokonuje Komisja zwyktg wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Komisji, w gtosowaniu tajnym za
posrednictwem jednakowych kart do gtosowania. Gtos oddaje sie poprzez zaznaczenie
kwadracika przy nazwisku preferowanego przez siebie kandydata. Oddanie gtosu na
wiecej niz jednego kandydata lub oddanie pustej karty powoduje jego niewaznosc.
Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.
Podczas zebrania Komisji, na ktérym ma by¢ dokonany wybdr Redaktora naczelnego,
cztonkowie Komisji mogg zadawaé wybranym kandydatom pytania zwigzane z
przedmiotem Konkursu i informacjami zawartymi w zgtoszeniach kandydatéw.
Obecnos$¢ wybranych kandydatdw na zebraniu Komisji, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, jest obowigzkowa, jednak kandydatury oséb nieobecnych mogg by¢
poddane pod gtosowanie w sytuacji, gdy ich nieobecnoS¢ zostata uprzednio
usprawiedliwiona i tak postanowi Komisja.
Dokonujgc wyboru Redaktora naczelnego cztonkowie Komisji biorg pod uwage przede
wszystkim nastepujace kryteria:

a. doswiadczenie istotne z punktu widzenia sprawowania funkcji Redaktora

naczelnego;

b. dyspozycyjnos¢ w kontekscie wykonywania obowigzkéw Redaktora naczelnego;

c. koncepcje prowadzenia i rozwoju czasopisma;

d. znajomos¢ jezykdw obcych;

e. odpowiedzi udzielone na pytania cztonkéw Komis;ji.



. W sytuacji rownej liczby gtoséw przewodniczacy Komisji zarzagdza powtdrne gtosowanie

na kandydatdw, ktdrzy otrzymali rowng liczbe gtoséw. W przypadku ponownej réwnosci

liczby gtoséw, rozstrzyga gtos przewodniczagcego Komisji.

Komisja ma prawo wyboru kandydata bez prowadzenia przestuchan kandydatéw.

Redaktor naczelny powotywany jest przez Zarzad Gtdwny SEP zgodnie z § 18 ust. 5 pkt

7 statutu Stowarzyszenia Elektrykow Polskich.

. Zarzad Gtéwny SEP ma prawo odwota¢ konkurs, uniewazni¢ konkurs na wniosek

komisji konkursowej bez uzasadnienia lub zarzadzi¢ ponowne jego przeprowadzenie w

przypadku stwierdzenia:

a) nieuzasadnionego odrzucenia oferty przez Komisje;

b) przeprowadzenia przez Komisje postepowania konkursowego bez wymaganej
obecnosci 2/3 jej cztonkow;

c) innych nieprawidtowosci w postepowaniu konkursowym, ktdére mogty wptynac na
wynik konkursu.

. Umowe z Redaktorem naczelnym podpisuje sie nie pdzniej niz w terminie 14 dni od

dnia powotania przez ZG SEP.

Prezes SEP

/-/ Piotr Szymczak

Regulamin zatwierdzony na posiedzeniu Prezydium ZG SEP w dniu 8 marca 2017 r.
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